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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 619 

10 Μαΐου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/110808/10.11.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1702/16.11.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρό¬ 
τησης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Δι¬ 


ευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 1 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/89458/15.10.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1576/20.10.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρό¬ 
τησης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Δι¬ 
ευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 2 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης σε δεκα¬ 
τέσσερις (14) υπαλλήλους του Υπουργείου Υγείας 

και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 3 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/110808/10.11.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1702/16.11.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρό¬ 
τησης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Δι¬ 
ευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 4 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/7968/14.2.2005 
(Φ.Ε.Κ. 233/22.2.2005 τ.Β') απόφασης συγκρότη¬ 
σης του Τρίτου Περιφερειακού Συμβουλίου Επιλο¬ 
γής και Αξιολόγησης των Επιμελητών Α' και Β' Ια¬ 


τρών Ε.Σ.Υ. αρμόδιο για την περιοχή ευθύνης των 
Πε.Σ.Υ.Π. Α' και Β' Κεντρικής Μακεδονίας, Δυτικής 
Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
με έδρα του την έδρα του Α' Πε.Σ.Υ.Π. Κεντρικής 

Μακεδονίας. 5 

Τ ροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/78214/04/11.1.2005 
(Φ.Ε.Κ. 51/20.1.2005 τ.Β') απόφασης Συγκρότησης 
Συμβουλίου Επιλογής και Αξιολόγησης Διευθυ¬ 
ντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. για την ειδικότητα της Ιατρικής 


της Εργασίας. 6 

Αναγνώριση Νοσοκομειακής Μονάδας ως κατάλλη¬ 
λης για άσκηση των γιατρών. 7 

Σύσταση Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωνικής Υποστή¬ 
ριξης Δήμου Δικαίου Κω (Δ.Ε.Κ.Υ.Δ.). 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΥΙδ/οικ. 45320 (1) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ 1 δ/110808/10.11.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1702/16.11.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρότη¬ 
σης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Διευθυ¬ 
ντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.δ. 2592/1953 (Φ.Ε.Κ. 254/1953 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 11 του ν. 2889/ 
2001 (Φ.Ε.Κ. 37/2.3.2001 τ.Α') «Βελτίωση και εκσυγχρονι¬ 
σμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατά¬ 
ξεις.», όπως τροποποιήθηκε με το εδάφιο 4β της παρ. Δ 
του άρθρου 20του ν. 3172/2003 (Φ.Ε.Κ. 197/6.8.2003 τ.Α') 
«Οργάνωση και εκσυγχρονισμός των Υπηρεσιών Δημό¬ 
σιας Υγείας και άλλες διατάξεις.». 

3. Τις διατάξειςτων παρ. 4 και 7του άρθρου 43του ν. 3252/ 
2004 (Φ.Ε.Κ. 132/16.7.2004 τ.Α') «Σύσταση Ένωσης Νοση¬ 
λευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/110808/10.11.2004 (Φ.Ε.Κ. 1702/ 
16.11.2004 τ.Β') απόφασή μας, όπως τροποποιήθηκε με¬ 
ταγενέστερα. 

5. Το γεγονός ότι ο Γεωργούσης Γεώργιος συνταξιοδο- 
τήθηκε, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την ανωτέρω (4) σχετική απόφαση και 
διορίζουμε στο Συμβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης Δι¬ 
ευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ., στην ειδικότητα της Γενικής Ια- 
τρικήςτακτικό μέλος τον Συ μεωνίδη Αθανάσιο, Διευθυντή 
Γ ενικής Ιατρικής στο Κέντρο Υγείας Παλαιοχωρίου Χαλκι¬ 
δικής, σε αντικατάσταση του Γεωργούση Γεώργιου, που 
συνταξιοδοτήθηκε. 

2. Η θητεία του ανωτέρω διοριζομένου λήγει μαζί με το 
υπόλοιπο της θητείας των άλλων μελών του Συμβουλίου. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μαΐου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ.ΔΥΙ δ/130136/2004 (2) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/89458/15.10.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1576/20.10.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρότη¬ 
σης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Διευθυ¬ 
ντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.δ. 2592/1953 (Φ.Ε. Κ. 254/1953 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 11 του ν. 2889/ 
2001 (Φ.Ε.Κ. 37/2.3.2001 τ.Α') «Βελτίωση και εκσυγχρονι¬ 
σμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατά¬ 
ξεις.», όπως τροποποιήθηκε με το εδάφιο 4β της παρ. Δ 
του άρθρου 20 του ν. 3172/2003 (Φ.Ε.Κ. 197/6.8.2003τ.Α') 
«Οργάνωση και εκσυγχρονισμός των Υπηρεσιών Δημό¬ 
σιας Υγείας και άλλες διατάξεις.». 

3. Τις διατάξεις των παρ. 4 και 7 του άρθρου 43 του ν. 3252/ 
2004 (Φ.Ε.Κ. 132/16.7.2004 τ.Α') «Σύσταση Ένωσης Νοση¬ 
λευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/89458/15.10.2004 (Φ.Ε.Κ. 1576/ 
20.10.2004 τ.Β') απόφαση, όπως τροποποιήθηκε μεταγε¬ 
νέστερα. 

5. Την από 10.12.2004 αίτηση παραίτησης του Αποστο- 
λόπουλου Μιχαήλ. 

6. Το υπ’ αριθμ. 5869/6.4.2005 έγγραφο του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την ανωτέρω (4) σχετική απόφασή 
μας και διορίζουμε στο Συμβούλιο Επιλογής και Αξιολό¬ 
γησης Διευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. στην ειδικότητα της 
Οφθαλμολογίας τακτικό μέλος τον Μόσχο Μιχαήλ, Καθη¬ 
γητή Οφθαλμολογίας του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών σε αντικατάσταση του Αποστολό- 
πουλου Μιχαήλ, που παραιτήθηκε. 

2. Η θητεία του ανωτέρω διοριζομένου λήγει μαζί με το 
υπόλοιπο της θητείας των άλλων μελών του Συμβουλίου. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μαΐου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΔΥΙα/Γ.Π.οικ.45252 (3) 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης σε δεκατέσ¬ 
σερις (14) υπαλλήλους του Υπουργείου Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3205/2003 άρθρο 16. 

2. Το γεγονός ότι, από την απόφαση αυτή θα προκληθεί 
δαπάνη ύψους 56.000,00 ευρώ περίπου, η οποία θα καλυ¬ 


φθεί από τις πιστώσεις του Προϋπολογισμού τρέχοντος 
οικονομικού έτους και ειδικότερα από το Φ.110 και τους 
ΚΑΕ 0511 κατά 14.000,00 ευρώ και 0512 κατά 42.000,00 
ευρώ. 

3. Τις ανάγκες που προκύπτουν για την επί 24ώρου βά- 
σεως φύλαξη της Κεντρικής Αποθήκης Υλικού (ΚΑΥ), του 
Σταθμού Αυτοκινήτων, των κτιρίων της Κεντρικής Υπηρε¬ 
σίας και για τη λειτουργία του Γραφείου των Εκτάκτων 
Περιστατικών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία, τη νυκτερινή ερ¬ 
γασία, καθώς και την εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών είτε πέραν του υποχρεωτικού είτε προς συ¬ 
μπλήρωση του υποχρεωτικού τους ωραρίου, για το χρο¬ 
νικό διάστημα από 1.4.2005 έως 31.12.2005, σε δεκα¬ 
τέσσερις (14) υπαλλήλους του Υπουργείου Υγείας & 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που υπηρετούν στην Κεντρική 
Υπηρεσία και θα απασχοληθούν υπερωριακά λόγω ανα¬ 
γκών που προκύπτουν για την επί 24ώρου βάσεως φύ¬ 
λαξη της Κεντρικής Αποθήκης Υλικού, του Σταθμού Αυ¬ 
τοκινήτων, των κτιρίων της Κεντρικής Υπηρεσίας και για 
τη λειτουργία του Γ ραφείου των Εκτάκτων Περιστατι¬ 
κών. 

Οι ώρες απασχόλησης για τον καθένα από τους ανω¬ 
τέρω υπαλλήλους θα ορίζονται ανάλογα με τις ανάγκες 
που θα παρουσιαστούν για την επί 24ώρου βάσεως φύ¬ 
λαξη της Κεντρικής Αποθήκης Υλικού, του Σταθμού Αυ¬ 
τοκινήτων, των κτιρίων της Κεντρικής Υπηρεσίας και για 
τη λειτουργία του Γ ραφείου των Εκτάκτων περιστατι¬ 
κών. 

Προς το σκοπό αυτό κατανέμονται οι εξής ώρες: 

α. Μέχρι τρεις χιλιάδες εξακόσιες (3.600) ώρες απο¬ 
γευματινής εργασίας πέρα από το υποχρεωτικό ωρά¬ 
ριο. 

β. Μέχρι εννιακόσιες (900) ώρες νυκτερινής εργασίας 
από 22ης ώρας μέχρι 6ης πρωινής πέρα από την υποχρε¬ 
ωτική. 

γ. Μέχρι δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) ώρες για νυκτερι¬ 
νή εργασία και για εργασία Κυριακών (ημερήσια και νυ¬ 
κτερινή) προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεω¬ 
τικής. 

δ. Μέχρι επτακόσιες (700) ώρες για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν υποχρεωτικής, από 6ης πρωινής 
μέχρι 22ης ώρας. 

ε. Μέχρι επτακόσιες (700) ώρες για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών πέραν υποχρεωτικής, από 22ης 
ώρας μέχρι 6ης πρωινής. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την ανωτέρω υπερω- 
ριακή εργασία δεν υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμ¬ 
μένης πίστωσης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2005. 

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης ορίζονται οι Προϊστάμενοι του Τμήματος Διοικητι¬ 
κής Μέριμνας & Αυτοκινήτων και του Τμήματος Προ¬ 
μηθειών & Διαχείρισης Υλικού-Κρατική Αποθήκη Υλι¬ 
κού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μαΐου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
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Αριθμ.ΔΥΙ δ/37468 (4) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/110808/10.11.2004 
(Φ.Ε.Κ. 1702/16.11.2004 τ.Β') απόφασης Συγκρότη¬ 
σης Συμβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Διευθυ¬ 
ντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.δ. 2592/1953 (Φ.Ε.Κ. 254/1953 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 11 του ν. 2889/ 
2001 (Φ.Ε.Κ. 37/2.3.2001 τ.Α') «Βελτίωση και εκσυγχρονι¬ 
σμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατά¬ 
ξεις.», όπως τροποποιήθηκε με το εδάφιο 4β της παρ. Δ 
του άρθρου 20τουν. 3172/2003 (Φ.Ε.Κ. 197/6.8.2003τ.Α') 
«Οργάνωση και εκσυγχρονισμός των Υπηρεσιών Δημό¬ 
σιας Υγείας και άλλες διατάξεις.». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 και7του άρθρου 43 του ν. 3252/ 
2004 (Φ.Ε.Κ. 132/16.7.2004 τ.Α') «Σύσταση Ένωσης Νοση¬ 
λευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/110808/10.11.2004 (Φ. Ε.Κ. 1702/ 
16.11.2004 τ.Β') απόφασή μας, όπως τροποποιήθηκε με¬ 
ταγενέστερα. 

5. Την από 24.1.2005 παραίτηση του Καθηγητή X. Μ. 
Μουτσόπουλου. 

6. Το από 6.4.2005 έγγραφο της Ιατρική Σχολής του 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την ανωτέρω (4) σχετική απόφαση και 
διορίζουμε στα Συμβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης Δι¬ 
ευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. στην Ανοσολογία ως τακτικό μέ¬ 
λος τον Μαυρικάκη Μύρωνα, Καθηγητή Παθολογίας του 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, σε 
αντικατάσταση του Μουτσόπουλου Χαράλαμπου, ο οποί¬ 
ος παραιτήθηκε. 

2. Ο ανωτέρω διοριζόμενος διορίζεται για το υπόλοιπο 
της θητείας του αντικαθισταμένου. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μάίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ.ΔΥΙ δ/39340 (5) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ 1 δ/7968/14.2.2005 (Φ.Ε.Κ. 
233/22.2.2005 τ.Β') απόφασης συγκρότησης του Τρί¬ 
του Περιφερειακού Συμβουλίου Επιλογής και Αξιολό¬ 
γησης των Επιμελητών Α' και Β' Ιατρών Ε.Σ.Υ. αρμόδιο 
για την περιοχή ευθύνης των Πε.Σ.Υ.Π. Α' και Β' Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, Δυτικής Μακεδονίας, Ανατολι¬ 
κής Μακεδονίας και Θράκης με έδρα του την έδρα του 
Α' Πε.Σ.Υ.Π. Κεντρικής Μακεδονίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.δ. 2592/1953 (Φ.Ε.Κ. 254/1953 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 11 του ν. 2889/ 
2001 (Φ.Ε.Κ. 37/2.3.2001 τ.Α') «Βελτίωση και εκσυγχρονι¬ 
σμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατά¬ 
ξεις.», όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 


12του άρθρου 19του ν. 3106/2003 (ΦΕΚ30/2003τ.Α') και 
τα εδάφια 1 και 4α της παρ. Δ του άρθρου 20 του ν. 3172/ 
2003 (ΦΕΚ 197/2003τ.Α'). 

3. Τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 5, 6 και 7 του άρθρου 43 
του ν. 3252/2004 (Φ.Ε.Κ. 132/16.7.2004 τ.Α') «Σύσταση 
Ένωσης Νοσηλευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες 
διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3293/2004 (Φ.Ε.Κ. 
231/26.11.2004 τ.Α') «Πολυκλινική Ολυμπιακού Χωριού, 
Συνήγορος Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοι¬ 
πές διατάξεις». 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/7968/14.2.2005 (Φ.Ε.Κ. 233/ 
22.2.2005τ.Β') απόφασή μας. 

6. Το γεγονός ότι ο Βρίζας Δήμος δεν έχει εξειδίκευση 
στην Εντατική Θεραπεία. 

7. Τις υπ’ αριθμ. 9654/7.4.2005 και 9663/12.4.2005 απο¬ 
φάσεις της Εκτελεστικής Επιτροπής του Κεντρικού Συμ¬ 
βουλίου Υγείας, αποφασίζουμε: 

I. Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/7968/14.2.2005 
(ΦΕΚ 233/22.2.2005 τ.Β') απόφαση και διορίζουμε στο 
Τρίτο Περιφερειακό Συμβούλιο Επιλογής και Αξιολόγη¬ 
σης των Επιμελητών Α' και Β' Ιατρών Ε.Σ.Υ., αρμόδιο για 
την περιοχή ευθύνης των Πε.Σ.Υ.Π. Α' και Β' Κεντρικής 
Μακεδονίας, Δυτικής Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης μεέδρατουτηνέδρατου Α' Πε.Σ.Υ.Π. Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας τα κατωτέρω πρόσωπα: 

α) στην Μονάδα Εντατικής Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.) τακτικό 
μέλος τον Τσουκαλά Διονύσιο, Διευθυντή Μ.Ε.Θ. στο Γε¬ 
νικό Νοσοκομείο Καρδίτσας, σε αντικατάσταση του Βρί¬ 
ζα Δήμου. 

β) στην ειδικότητα της Πνευμονολογίας-Φυματιολογίας: 

1. τακτικό μέλος τον Μηλίδη Θεόδωρο, Αναπληρωτή Δι¬ 
ευθυντή Παθολογίας στο Γενικό Νοσοκομείο Σερρών σε 
αντικατάσταση του Μακρίδη Παναγιώτη. 

II. εισηγητή τον Αντωνιάδη Αντώνιο, Επιμελητή Α' Πνευ- 
μονολογίας - Φυματιολογίας στο Γενικό Νοσοκομείο 
Θεσσαλονίκης «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» με αναπληρωτή του 
τον Αντωνίου Δημήτριο, Αναπληρωτή Διευθυντή Πνευμο- 
νολογίας - Φυματιολογίας στο ίδιο Νοσοκομείο σε αντι¬ 
κατάσταση αντίστοιχα των Θάνου - Κύρκου Πολυξένης 
και Λεπτίδου - Κερεστετζή Θεοδώρας. 

2. Οι ανωτέρω διορίζονται για το υπόλοιπο της θητείας 
των αντικαθισταμένων. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μάίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΔΥΙδ/οικ. 45323 (6) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/78214/04/11.1.2005 
(Φ.Ε.Κ. 51/20.1.2005τ.Β') απόφασης Συγκρότησης Συμ¬ 
βουλίου Επιλογής και Αξιολόγησης Διευθυντών Ιατρών 
Ε.Σ.Υ. για την ειδικότητα της Ιατρικής της Εργασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τιςδιατάξειςτουν.δ. 2592/1953 (Φ.Ε.Κ. 254/1953 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 11 του ν. 2889/ 
2001 (Φ.Ε.Κ. 37/2.3.2001 τ.Α') «Βελτίωση και εκσυγχρονι- 
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σμός του Εθνικού Συοτήματος Υγείας και άλλες διατά¬ 
ξεις.», όπως τροποποιήθηκε με το εδάφιο 4β της παρ. Δ 
του άρθρου 20τουν. 3172/2003 (Φ.Ε.Κ. 197/6.8.2003τ.Α') 
«Οργάνωση και εκσυγχρονισμός των Υπηρεσιών Δημό¬ 
σιας Υγείας και άλλες διατάξεις.». 

3. Τις διατάξεις των παρ. 4 και 7 του άρθρου 43 του ν. 
3252/2004 (Φ.Ε.Κ. 132/16.7.2004τ.Α') «Σύσταση Ένωσης 
Νοσηλευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/78214/04/11.1.2005 (Φ.Ε.Κ. 51/ 
20.1.2005τ.Β') απόφαση. 

5. Το γεγονός ότι ο Κουρούνης Γεώργιος συνταξιοδο- 
τήθηκε. 

6. Την υπ’ αριθμ. 9577/29.3.2005 απόφαση της Εκτελε¬ 
στικής Επιτροπής του Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας, 
αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την ανωτέρω (4) σχετική απόφαση 
μας και διορίζουμε στο Συμβούλιο Επιλογής και Αξιολό¬ 
γησης Διευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. στην ειδικότητα της Ια¬ 
τρικής της Εργασίας αναπληρωματικό εισηγητή τον Τζίνα 
Σταύρο, Διευθυντή Χειρουργικής στο Γενικό Νοσοκομείο 
Νάουσας σε αντικατάσταση του Κουρούνη Γεώργιου, 
που συνταξιοδοτήθηκε. 

2. Ο ανωτέρω διορίζεται για το υπόλοιπο της θητείας 
του αντικαθισταμένου. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μάίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Υ7α/Γ.Π./11972 (7) 

Αναγνώριση Νοσοκομειακής Μονάδας ως κατάλληλης 
για άσκηση των γιατρών. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.δ. 3366/1955. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 1278/1982 όπως 
επαναφέρθηκαν σε ισχύ με τις διατάξεις του άρθρου 1 
του ν. 2194/1994. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 1397/1983 όπως 
συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 2 
τουν. 2519/1997. 

4. Την υπ’ αριθμ. 9695/14.4.2005 απόφαση της Εκτελε¬ 
στικής Επιτροπής του ΚΕΣΥ. 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ (3-4)α ΓΠ. οικ./124943/6.12.2004 
(ΦΕΚ Β'/1842/2004) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για μεταβίβαση αρμοδιοτή¬ 
των και του δικαιώματος υπογραφής εγγράφων «Με 
Εντολή Υφυπουργού», στους Γενικούς Γραμματείς, Γενι¬ 
κούς Διευθυντές και ανωτέρους υπαλλήλους του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, αποφασίζου¬ 
με: 

I. Κυρώνουμε την ανωτέρω (4) σχετική γνωμοδότηση 
της ΕΈ. του ΚΕΣΥ, με την οποία αναγνωρίζεται η ακόλου¬ 
θη νοσοκομειακή μονάδα, ως κατάλληλη για άσκηση των 
γιατρών στην αναφερόμενη ειδικότητα: 


I. Γ ενικό νοσοκομείο Τρικάλων 

- Ακτινοδιαγνωστικό τμήμα: 2 χρόνια άσκηση στην Ακτι¬ 
νοδιαγνωστική (Κλασσική Ακτινολογία). 

II. Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Απριλίου 2005 

Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Π. ΜΠΟΥΧΩΡΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 5781 (8) 

Σύσταση Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωνικής Υποστήρι¬ 
ξης Δήμου Δικαίου Κω (Δ.Ε.Κ.Υ.Δ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2539/1997 και του ν. 2503/1997. 

2. Του άρθρου 1 του ν. 2647/1998. 

3. Τα άρθρα 277 - 284 του π.δ. 410/1995 (ΔΚΚ). 

4. Την υπ’ αριθμ. 25027/9.4.1984 (ΦΕΚ 244/τ.Β'/1984) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης. 

5. Την οικονομοτεχνική μελέτη. 

6. Το υπ’ αριθμ. 662/27.4.2005 έγγραφο του Γραφείου 
Περιφερειακής Ανάπτυξης Νομού Δωδεκανήσου. 

7. Την υπ’ αριθμ. 203/2004 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δικαίου Κω. 

8. Την υπ’ αριθμ. 4699/Β729.8.1997 (ΦΕΚ 891/τ.Β'/ 
9.10.1997) απόφαση Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Νοτίου Αιγαίου "Περί μεταβίβασης δικαιώματος υπογρα¬ 
φής στους Προϊσταμένους Δ/νσεων και Τμημάτων της 
Γενικής Δ/νσης της Περιφέρειας στο Νομό Δωδ/σου», 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύσταση της «Δημοτικής Επιχείρησης 
Κοινωνικής Υποστήριξης Δήμου Δικαίου Κω (Δ.Ε.Κ.Υ.Δ.)» 
της οποίας το όνομα, ο σκοπός, η διοίκηση και οι πόροι 
του ορίζονται μετά παρακάτω άρθρα: 

Άρθρο 1 ο 
Σύσταση 

Συστήνεται στο Δήμο Δικαίου αμιγής επιχείρηση με την 
επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Κοινωνικής Υποστήρι¬ 
ξης Δήμου Δικαίου (Δ.Ε.Κ.Υ.Δ.)», η οποία είναι Νομικό 
Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) και διέπεται από 
τους κανόνες της ιδιωτικής οικονομίας, σύμφωνα με το 
άρθρο 277 του π.δ. 410/1995 «Περί Δημοτικού και Κοινο¬ 
τικού Κώδικα». 

Άρθρο 2ο 
Σκοπός 

2.1. Σκοπός Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών: 

2.1.1. Η παροχή ενιαίας προσχολικής αγωγής σύμφωνα 
με τα πλέον σύγχρονα επιστημονικά δεδομένα. 

2.1.2. Η παροχή βοήθειας στα παιδιά ώστε να αναπτυ¬ 
χθούν ολόπλευρα σωματικά, νοητικά, συναισθηματικά 
και κοινωνικά. 
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2.1.3. Η εξάλειψη κατά το δυνατό, των διαφορών που 
τυχόν προκύπτουν από το πολιτιστικό, οικονομικό και 
μορφωτικό επίπεδο των γονέων τους. 

2.1.4. Η εξυπηρέτηση των γονιών και παράλληλα η ευ- 
αισθητοποίηση τους πάνω σε θέματα σύγχρονης παιδα¬ 
γωγικής και ψυχολογίας. 

2.1.5. Η επιστημονική αντιμετώπιση και επίλυση των ει¬ 
δικών προβλημάτων επικοινωνίας καισχέσεωντων μελών 
των οικογενειών και ειδικότερατων σχέσεων γονέων - παι¬ 
διών. 

2.1.6. Η βοήθεια των παιδιών προσχολικής ηλικίας στην 
ομαλή μετάβασή τους από το οικογενειακό στο σχολικό 
περιβάλλον. 

2.1.7. Η παροχή ημερήσιας διατροφής και φροντίδας 
στα παιδιά που φιλοξενούν, τηρώντας τους κανόνες υγι¬ 
εινής και ασφάλειας. 

2.1.8. Η παροχή υπηρεσιών φύλαξης, κάλυψης, προ¬ 
στασίας, δημιουργικής απασχόλησης, ψυχαγωγίας, πλη¬ 
ροφόρησης, εκπαίδευσης σε άτομα προσχολικής ηλι¬ 
κίας. 

2.1.9. Η δημιουργική απασχόληση και ψυχαγωγία των 
παιδιών στον ελεύθερο χρόνο τους. 

2.1.10. Η διαμόρφωση ειδικών δράσεων οι οποίες 
εντάσσονται στα πλαίσια εθνικών ή Δημοτικών προγραμ¬ 
μάτων, ή στα πλαίσια κάθε διεθνή οργανισμού και φορέα 
που δραστηριοποιείται σε αντίστοιχες, με το νομικό πρό¬ 
σωπο, δραστηριότητες. 

2.2. Σκοπός ΚΔΑΠ (Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλη¬ 
σης Παιδιών) και ΚΔΑΠ ΜΕΑ (Κέντρο Δημιουργικής Απα¬ 
σχόλησης Παιδιών με Ειδική Αναπηρία): 

2.2.1. Η απασχόληση των παιδιών εκτός του σχολικού 
ωραρίου, η αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου τους με 
ατομική - οργανωμένη δραστηριότητα ή μέσα από οργα¬ 
νωμένες ομάδες εργαστηρίων καθώς και η εξυπηρέτηση 
των γονέων. 

2.2.2. Η δημιουργική απασχόληση των παιδιών μέσω 
προγραμμάτων έκφρασης και ψυχαγωγίας, άσκησης λό¬ 
γου, ανάπτυξης ατομικών και κοινωνικών δεξιοτήτων, 
άθλησης και σωματικής αγωγής. Επίσης η συμμετοχή των 
παιδιών σε προγράμματα προεπαγγελματικής εκπαίδευ¬ 
σης και κατάρτισης καθώς και η παροχή υποστηρικτικών 
υπηρεσιών προς τα ίδια και το οικογενειακό - συγγενικό 
τους περιβάλλον. 

2.2.3. Η διασύνδεση με τις εκπαιδευτικές μονάδες, τις 
κοινωνικές υπηρεσίες του Δήμου και της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοικήσεως, τους φορείς και τις υπηρεσίες πολιτι¬ 
στικής, αθλητικής, περιβαλλοντικής κ.α. τοπικής παρέμ¬ 
βασης και ανάπτυξης. 

2.2.4. Η υγιεινή και ασφαλής παραμονή των παιδιών σε 
κτίριο προσαρμοσμένο στις οριζόμενες τεχνικές προδια¬ 
γραφές καθώς και η απαραίτητη καθαριότητα των χώ¬ 
ρων. 

2.2.5. Η πολύπλευρη και σφαιρική νοητική, συναισθη¬ 
ματική, κοινωνική, πνευματική και σωματική ανάπτυξη 
των παιδιών, σύμφωνα με τις σύγχρονες επιστημονικές 
αντιλήψεις. 

2.2.6. Η ευαισθητοποίηση, η ενημέρωση και ο προβλη¬ 
ματισμός των γονέων σε θέματα αγωγής, ψυχαγωγίας και 
σχέσεων με τα παιδιά τους. 

2.2.7. Η προώθηση της απασχόλησης ή της επανέντα¬ 
ξης ανέργων στην αγορά εργασίας και ιδιαίτερα των γυ¬ 


ναικών, λόγω της υψηλής συμμετοχής αυτών σε ειδικότη¬ 
τες του κέντρου και η διευκόλυνση της πρόσβασής τους 
στην αγορά εργασίας. 

2.2.8. Η εξυπηρέτηση των γυναικών που επιθυμούν να 
ενταχθούν στην αμειβόμενη ενεργό ζωή ή να επανεντα- 
χθούν σε αυτήν ύστερα από απουσία τους λόγω των αλ- 
ληλοσυγκρουόμενων ευθυνών απασχόλησης και οικογέ¬ 
νειας. 

2.2.9. Η απασχόληση ανέργων γυναικών που διαθέτουν 
επαγγελματικά προσόντα και θέλουν να απασχοληθούν 
στις ειδικότητες του Κέντρου. 

2.2.10. Η παροχή υπηρεσιών φύλαξης, κάλυψης, προ¬ 
στασίας, δημιουργικής απασχόλησης, ψυχαγωγίας, πλη¬ 
ροφόρησης, εκπαίδευσης σε παιδιά από 6 μέχρι 12 ετών. 

2.2.11. Η δημιουργική απασχόληση και ψυχαγωγία των 
παιδιών στον ελεύθερο χρόνο τους. 

2.2.12. Η συμβολή στην μείωση των κοινωνικών ανισο¬ 
τήτων και της ανισότητας των ευκαιριών. 

2.2.13. Η οργάνωση εκδηλώσεων, προβολών, διαλέξε¬ 
ων, συνεδρίων για σημαντικά κοινωνικά θέματα, με σκοπό 
την κοινωνική ανάπτυξη του Δήμου. 

2.2.14. Η καλλιέργεια και η μετάδοση της κοινωνικής 
αλληλεγγύης. 

2.2.15. Η διαπαιδαγώγηση των παιδιών. 

2.2.16. Η διαμόρφωση ειδικών δράσεων οι οποίες 
εντάσσονται στα πλαίσια εθνικών ή Δημοτικών προγραμ¬ 
μάτων, ή στα πλαίσια κάθε διεθνή οργανισμού και φορέα 
που δραστηριοποιείται σε αντίστοιχες, με το νομικό πρό¬ 
σωπο, δραστηριότητες. 

2.3. Σκοπός ΚΗΦΗ (Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλι¬ 
κιωμένων): 

2.3.1. Η παροχή υπηρεσιών φύλαξης, κάλυψης, προ¬ 
στασίας, δημιουργικής απασχόλησης, ψυχαγωγίας, πλη¬ 
ροφόρησης και εκπαίδευσης σε άτομα τρίτης ηλικίας. 

2.3.2. Η βελτίωση της ποιότητας ζωής των ηλικιωμένων. 

2.3.3. Η παραμονή τους στο φυσικό και οικογενειακό 
τους περιβάλλον. 

2.3.4. Η διατήρηση μιας φυσιολογικής κοινωνικής και 
εργασιακής ζωής των μελών του οικογενειακού και συγ¬ 
γενικού περιβάλλοντος που ασχολούνται με την φροντί¬ 
δα των ατόμων αυτών. 

2.3.5. Η διασύνδεση σε λειτουργικό επίπεδο με το ΚΑ- 
ΠΗ που ενδεχομένως θα δημιουργηθεί στην περιοχή του 
Δήμου 

2.3.6. Η συνεργασία με τοπικούς φορείς που παρέχουν 
κοινωνικές υπηρεσίες και εφαρμόζουν ανάλογα ή παρεμ¬ 
φερή προγράμματα, καθώς και με μονάδες υγείας. 

2.3.7. Η εξασφάλιση της υγιεινής και ασφαλούς ημερή¬ 
σιας παραμονής των ηλικιωμένων ατόμων σε κτίριο προ¬ 
σαρμοσμένο στις οριζόμενες τεχνικές προδιαγραφές κα¬ 
θώς και στην απαραίτητη καθαριότητα των χώρων. 

2.3.8. Η προώθηση της απασχόλησης ή της επανέντα¬ 
ξης ανέργων στην αγορά εργασίας και ιδιαίτερα των γυ¬ 
ναικών, λόγω της υψηλής συμμετοχής αυτών σε ειδικότη¬ 
τες του κέντρου και η διευκόλυνση της πρόσβασής τους 
στην αγορά εργασίας. 

2.3.9. Η καλλιέργεια και η μετάδοση της κοινωνικής αλ¬ 
ληλεγγύης. 

2.3.10. Η οργάνωση εκδηλώσεων, προβολών, διαλέξε¬ 
ων, συνεδρίων για σημαντικά κοινωνικά θέματα, με σκοπό 
την κοινωνική ανάπτυξη του Δήμου. 

2.3.11. Η καταγραφή συστηματικά των ατόμων και των 
ομάδων που χρειάζονται βοήθεια. 
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2.3.12. Η σύνταξη μελετών που να αφορούν την κοινω¬ 
νία του Δήμου και τον ελεύθερο χρόνο των ατόμων της 
τρίτης ηλικίας και κάθε κοινωνικής ομάδας. 

2.3.13. Η διαμόρφωση ειδικών δράσεων οι οποίες 
εντάσσονται τόσο στα πλαίσια εθνικών ή Δημοτικών προ¬ 
γραμμάτων, ή στα πλαίσια κάθε διεθνή οργανισμού και 
φορέα που δραστηριοποιείται σε αντίστοιχες, με το νομι¬ 
κό πρόσωπο, δραστηριότητες. 

2.3.14. Η επαφή με τις υπηρεσίες όλων των φορέων για 
συγκέντρωση όλωντων πληροφοριών και αναγκών και ιε¬ 
ράρχηση των προβλημάτων. 

2.3.15. Η υποβολή εισηγήσεων προς το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο για λήψη αποφάσεων, σχετικά με θέματα που αφο¬ 
ρούν γενικά την κοινωνική υποστήριξη. 

2.4. Σκοπός Βοήθειας στο σπίτι: 

2.4.1. Η νοσηλευτική φροντίδα και ψυχολογική υποστή¬ 
ριξη μέσα στο σπίτι τους, ενός σημαντικού αριθμού ηλι¬ 
κιωμένων και μη ατόμων που χρειάζονται βοήθεια και που 
δεν είναι ικανά να αυτοεξυπηρετηθούν. 

2.4.2. Η βελτίωση και αναβάθμιση του επιπέδου ζωής 
των ατόμων που έχουν την ανάγκη φροντίδας στο ίδιο 
τους το σπίτι, μέσω της παροχής εξειδικευμένων και ποι¬ 
οτικών υπηρεσιών. 

2.4.3. Η διευκόλυνση σημαντικού αριθμού γυναικών, οι 
οποίες είναι επιφορτισμένες με τη φροντίδα των ηλικιω¬ 
μένων, ούτως ώστε να ενταχθούν ή να επανενταχθούν 
στην τοπική αγορά εργασίας, μέσω της ανάπτυξης υπη¬ 
ρεσιών φροντίδας των ατόμων αυτών. 

2.4.4. Ο σχεδιασμός και η εφαρμογή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών προς την οικογένεια. 

2.4.5. Η αναβάθμιση του κοινωνικού επιπέδου της ευ¬ 
ρύτερης περιοχής και η ενίσχυση του θεσμού της οικογέ¬ 
νειας. 

2.4.6. Η δημιουργία νέων θέσεων εργασίας και η πλή¬ 
ρωση τους από γυναίκες άνεργες (πτυχιούχοι Νοσηλευ¬ 
τικής, Κοινωνικοί Λειτουργοί). 

2.4.7. Η αύξηση του οικογενειακού εισοδήματος των 
ατόμων που θα εργαστούν στην μονάδα και παράλληλα η 
τόνωση της τοπικής οικονομίας. 

2.4.8. Η ενίσχυση του θεσμού της οικογένειας και η δυ¬ 
νατότητα δημιουργικότερης απασχόλησης του ελεύθε¬ 
ρου χρόνου που πλέον δημιουργείται. 

2.4.9. Η αναβάθμιση του θεσμικού ρόλου της πρωτο¬ 
βάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης. 

2.4.10. Η αξιοποίηση κτιριακών εγκαταστάσεων που εί¬ 
ναι κατάλληλοι για την στέγαση γραφείου των συγκεκρι¬ 
μένων δραστηριοτήτων. 

Άρθρο 3ο 

Διάρκεια Επιχείρησης 

Η διάρκεια της επιχείρησης είναι για είκοσι (20) έτη από 
τη δημοσίευση της συστατικής πράξης του Περιφερεια¬ 
κού Διευθυντή στην Εφημερίδα της κυβερνήσεως. 

Άρθρο 4ο 
Έδρα Επιχείρησης 

Η έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο Δήμος Δικαίου της 
Νήσου Κω, του Νομού Δωδεκανήσου. 

Άρθρο 5ο 

Διοίκηση 

1. Η επιχείρηση, διοικείται από πενταμελές (5) Διοικητι¬ 
κό Συμβούλιο (Δ.Σ.), που τα μέλη του ορίζονται μαζί με 


αναπληρωτές από το Δημοτικό Συμβούλιο. Τρία από τα 
μέλη του είναι αιρετοί εκπρόσωποιτου Δήμου (Δήμαρχος 
ή Δημοτικοί Σύμβουλοι) και δυο δημότες ή μόνιμοι κάτοι¬ 
κοι σχετικοί με το αντικείμενο της επιχείρησης. 

2. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι διετής. Το 
Δ.Σ. ορίζεται στην πρώτη τακτική συνεδρίαση του Δ.Σ. τον 
πρώτο και τον τρίτο χρόνο κάθε Δημοτικής περιόδου. 

3. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

4. Στον Πρόεδρο και στον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να καταβάλετε αποζημίωση για τις 
υπηρεσίες που παρέχουν η οποία ορίζεται με απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου. Με την ίδια διαδικασία, μπο¬ 
ρεί να καταβάλετε αποζημίωση και στα μέλη του Δ.Σ., για 
τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις. 

5. Με απόφαση του Δ.Σ. της επιχείρησης προσλαμβά¬ 
νεται ο Διευθυντής της. 

Άρθρο 6ο 

Κεφάλαιο Επιχείρησης 

Αρχικό κεφάλαιο της επιχείρησης, είναι χρηματικό πο¬ 
σό 500.000 ευρώ για τα πέντε πρώτα έτη, που καταβάλλει 
ο Δήμος Δικαίου (100.000 ευρώ για κάθε έτος). 

Άρθρο 7ο 

Περιουσία Επιχείρησης 

Περιουσία της επιχείρησης, αποτελεί ο υπό κατασκευή 
Παιδικός Σταθμός. 

Άρθρο 8ο 
Πόροι Επιχείρησης 

Οι πόροι της επιχείρησης προέρχονται από: 

1. Τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών και γενικά την 
άσκηση της δραστηριότητάς της, 

2. Την πρόσοδο απάτην περιουσία της, 

3. Τα δάνεια, 

4. Τις κληρονομιές, 

5. Τις εισφορές, 

6. Τις δωρεές, και 

7. Τις λοιπές επιχορηγήσεις. 

Άρθρο 9ο 
Βιβλία και Στοιχεία 

1. Η επιχείρηση υποχρεούται να τηρεί τα φορολογικά 
στοιχεία και βιβλία, που προβλέπονται από τον «Κώδικα 
Βιβλίων & Στοιχείων» (ΚΒΣ, π.δ. 186/1992, ΦΕΚ 84/Α) και 
από το π.δ. 520/1988 «Βιβλία και στοιχεία, που πρέπει να 
τηρούνται από τις αμιγείς δημοτικές και κοινοτικές επι¬ 
χειρήσεις» (ΦΕΚ236/Α). 

2. Η επιχείρηση έχει όλες τις υποχρεώσεις, που προ- 
βλέπονται από τον Κ. Β.Σ. για τους επιτηδευματίες. 

3. Οποιεσδήποτε επιχορηγήσεις προς την Επιχείρηση 
θεωρούνται ως ακαθάριστα έσοδα για την ένταξή της 
στην ανάλογη κατηγορία βιβλίων. 

4. Η διαχειριστική περίοδος αρχίζει την 1η Ιανουάριου 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Εξαιρετικά 
για την πρώτη χρήση, αυτή αρχίζει με την κατάθεση της 
δήλωσης έναρξης επιτηδεύματος στην Δημόσια Οικονο¬ 
μική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.) της περιοχής και λήγει την 31η Δε¬ 
κεμβρίου του ίδιου έτους. 

5. Στοιχεία της επιχείρησης είναι: 

(α) Τιμολόγια παροχής υπηρεσιών, 

(β) Αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, 
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(γ) Καρτέλες πελατών, 

(δ) Καρτέλες προμηθευτών, 

(ε) Αποδείξεις πληρωμών, και 
(ζ) Αποδείξεις εισπράξεων. 

Άρθρο 10ο 

Ισολογισμός - Έκθεση πεπραγμένων 

1. Ο ισολογισμός της Επιχείρησης υπογράφεται από 
τον Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
και δημοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριντην 
έγκρισή του από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

2. Μετά την έγκρισή του από το Δημοτικό Συμβούλιο ο 
ισολογισμός δημοσιεύεται σε μια ημερήσια εφημερίδα, 
που εκδίδεται στην περιφέρεια που έχει την έδρα της η 
Επιχείρηση. 

3. Η Επιχείρηση συντάσσει για κάθε χρήση έκθεση πε¬ 
πραγμένων μέσα στις ίδιες προθεσμίες που εφαρμόζο¬ 
νται για τη σύνταξη του Ισολογισμού, η οποία υπογράφε¬ 
ται από τον Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

Άρθρο 11ο 

Εκπροσώπηση της Επιχείρησης 

Η Επιχείρηση εκπροσωπείται από τον Πρόεδρο του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου της ή σε περίπτωση αδυναμίας του 
από τον Αντιπρόεδρο ή τους νόμιμους αναπληρωτές 
τους. 

Άρθρο 12ο 

Διάλυση της Επιχείρησης 

Διάλυση της επιχείρησης γίνεται με απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου, που λαμβάνεται με την απόλυτη 
πλειοψηφία του συνόλου των μελώντου και η οποία εγκρί- 
νεται από τον Υπουργό Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. Η επιχείρηση διαλύεται: 

• Όταν λήξει, χωρίς να παραταθεί η διάρκειά της. 


• Όταν πτωχεύσει. 

• Όταν αυτό αποφασίσει το Δημοτικό Συμβούλιο, στα 
πλαίσια γενικότερης αναδιάρθρωσης των υπηρεσιών ή 
των Νομικών Προσώπωντου Δήμου. 

Άρθρο 13ο 

Εκκαθάριση της Επιχείρησης 

1. Η εκκαθάριση γίνεται από εκκαθαριστές, που ορίζο¬ 
νται από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

2. Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υπο¬ 
θέσεις, εισπράττονται οι απαιτήσεις, ρευστοποιείται η πε¬ 
ριουσία της και πληρώνονται τα χρέη. 

3. Το υπόλοιπο περιέρχεται στον Δήμο. 

Άρθρο 14ο 

Εγκατάσταση της Επιχείρησης 

Η επιχείρηση θα εγκατασταθεί και θα λειτουργήσει σε 
κτίριο το οποίο έχει κατασκευαστεί και έχει εξοπλιστεί 
πλήρως από τον Δήμο Δικαίου. 

Ακροτελεύτια διάταξη 

Με την παραπάνω απόφαση προκαλείται συνολική δα¬ 
πάνη ποσού 500.000 ευρώ εις βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Δικαίου η οποία θα κατανεμηθεί στα πέντε πρώ¬ 
τα χρόνια λειτουργίας της επιχείρησης 100.000,00 ευρώ 
ανά έτος. 

Γιατην ανωτέρω δαπάνη θα εγγράφειπίστωση στο προ¬ 
ϋπολογισμό του έτους 2006 ύψους 100.000,00 ευρώ στον 
αντίστοιχο Κ.Α.00.7511.0. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 28 Απριλίου 2005 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

ΕΙΡΗΝΗ ΜΑΝΤΙΚΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΡιΙίρ: νννννν.θΙ.ρτ - β-ιτοΜ: ννθβιτίΗεΙθΓ @ θί.ρτ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 & Περιφερειακά Γραφεία 
Δωρεάν ανάγνωση δημοσιευμάτων τεύχους Α από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Ολγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ -Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210)413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ -Πεδιάδος 2 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 


(2410)597449 
(26610) 89 122 
(26610) 89 105 
(2810) 300 781 
(22510) 46 654 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 1 6 σελίδες σε 1 θιιγο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 βυτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυιΌ ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

εθπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

ΕΘΠΟ 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 




• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοπι και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυτο προσαυξανόμενη κατά 

1 θυτο ανά 50 σελίδες. 






• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοηη δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 


ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: 

τηλεφωνικά : 210-4071010, ίοχ : 210 - 4071010 ίηΙθΓΠθΙ 

ΙιΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το Ιπίθτηβΐ 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

225 € 

190 € 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

320 € 

225 € 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

320 € 

160 € 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

160 € 

95 € 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

65 € 

33 € 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

645 € 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

225 € 

95 € 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

- 

450 € 


»Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 θυιΌ, ποσό το οποίο αφορά 
ταχυδρομικά έξοδα. 

• Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη Α', Β', Δ', Αναπτυ¬ 
ξιακών Πράξεων & Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας και Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, η τιμή 
προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής έτους 2005, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος, για δε το 
τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε., κατά 30 θυτο. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠ ΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

1 Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράπεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίΘΓΠβΙ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

1 Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






























